
 

  

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE N. 7 DEL 29.5.2020 
 

OGGETTO: Proroga contratto di lavoro dipendente a Tempo Determinato del Dr. Andrea Pio Di 
Leo con ruolo di “project manager” a supporto dell’Ufficio Progetti di VeGAL nell’attuazione di 

progetti di cooperazione Interreg Italia-Slovenia 2014/20, Italia-Croazia 2014/20 e Adrion e 
nell’elaborazione e gestione di progetti a valere su bandi pubblici. 
 

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI VEGAL 
premesso che: 

 
- il Dr. Di Leo è stato assunto con Deliberazione del Cda n. 70 del 21.5.2019 con il ruolo di “Project 

manager e collaboratore nell’attuazione dei progetti INTERREG ITA-SLO E ITA-CRO”, dedicandolo in 
particolare alle seguenti mansioni: addetto all’assistenza all’attuazione e rendicontazione dei progetti 
Interreg Italia-Slovenia 2014-2020 dal titolo "WALK of PEACE" e "PRIMIS", del progetto Interreg V-A 
Italia-Croazia 2014/20 dal titolo "FAIRSEA" e di eventuali altri progetti che fossero approvati durante il 

periodo d’incarico; collaborazione nell’ideazione, sviluppo e presentazione di proposte progettuali in call 
e bandi pubblici nell'ambito del periodo di programmazione 2014/20 - ad esclusione dei bandi CLLD 

gestiti da VeGAL -inclusa la stesura di application-form nella lingua richiesta e del piano finanziario, 
anche utilizzando i sistemi on-line. Le attività includono le relazioni con i partner locali, nazionali ed 
internazionali e con le AdG delle varie linee di finanziamento; 

- il contratto è stato sottoscritto in data 31/5/2019, della durata di 1 anno, con inizio il 2/6/2020 e 
scadenza il 02/06/2020 prevedendo un inquadramento al 3 livello del C.C.N.L. per i dipendenti da 
aziende del terziario: distribuzione e servizi, con relativa retribuzione prevista dal C.C.N.L. applicato; 
Full Time (40h/sett);  

- l’Avviso di selezione prevedeva la possibilità di proroga del contratto in relazione alla durata dei progetti 
in cui verrà coinvolto; 

- permane la necessità di completare attività nei progetti già in corso, anche alla luce del rallentamento 
subito ad avvio 2020, di sperimentare l’avvio di nuovi progetti (in particolare il progetto Interreg 
ADRION ECOVINEGOALS) e del rinvio della fase di definizione della transizione tra i periodi 2014/20 e 

2021/27 si rende opportuna la proroga del contratto del dott. Andrea Pio Di Leo di un ulteriore anno, 

fino al 02.06.2021; 
- per la copertura di tale proroga a bilancio previsionale 2020 sono stati stanziati circa €35.000,00/annui 

lordi omnicomprensivi di TFR e di tutti gli oneri a carico di Vegal, per un contratto a tempo determinato, 
III livello, Full Time di 40 ore/settimanali; 

- con delibera n.53 del 27/9/2018 il CdA di VeGAL ha approvato le integrazioni alle procedure per 

l’approvazione di atti e deliberazioni dei GAL ed azioni a tutela del conflitto di interesse nell’attività di 
gestione; 

- il Presidente, informato delle disposizioni assunte dal GAL e delle normative di Legge in materia del 
conflitto di interesse e conseguenti obblighi a cui è tenuto, manifesta che non esistono potenziali 
interessi in relazione all’oggetto della presente determinazione; 

- ai sensi dell’art. 17 dello Statuto di VeGAL, con i poteri del Consiglio di Amministrazione, il Presidente; 
 

DETERMINA 

- di approvare le proroga del contratto in essere della Dott. Andrea Pio Di Leo, che avrà termine alla data 

del 02/06/2020, per 1 ulteriore anno, fino al 2.6.2021; 

- di disporre che il presente atto venga pubblicato ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2016 e nel rispetto 

delle disposizioni contenute nel D.Lgs. 33/2013; 

- di confermare che la decisione è assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse”, ai 
sensi del Regolamento approvato con la delibera n. 53 del 27/9/2018 del CdA di VeGAL; 

- di rimandare a successiva deliberazione del Consiglio d’Amministrazione la ratifica del presente atto. 
 

 
Il PRESIDENTE 

Domenico Favro 
 

 


