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REPORT “MONITORAGGIO DEL CONFLITTO DI INTERESSI”
ANNO 2025

Il presente Report ha la finalita di monitorare e verificare il presidio costante della gestione degli standard adottati con il medesimo,
al fine di assicurare il governo delle situazioni di conflitto di interesse eventualmente verificatesi nel corso dell’anno di riferimento e di
effettuare le dovute valutazioni in merito all’efficacia dello strumento adottato e alle eventuali migliorie da apportare.

IL REGOLAMENTO DEL CONFLITTO DI INTERESSI DI VEGAL

Con deliberazione del CdA di VeGAL n. 66 del 14.10.2011 ¢ stato adottato un primo provvedimento volto ad evitare eventuali conflitti
di interesse, successivamente modificato con deliberazioni del CdA di VeGAL n. 34 del 18.4.2012, n. 31 del 6.4.2016, n.46 del
23.7.2018, n. 53 del 27.9.2018, n. 72 del 4.8.2023, n. 7 del 26.2.2025 e infine - nella versione vigente nel 2025 - con delibera del CdA
di VeGAL n. 86 del 29.10.2025.

L'applicazione del Regolamento da parte di VEGAL contribuisce ad evitare I'insorgenza di situazioni di conflitto tra I'interesse primario
del GAL (consistente nell'assolvimento dei compiti statutari e nell'attuazione di Piani e progetti, nel rispetto del principio di sana
gestione finanziaria delle risorse pubbliche) e l'interesse secondario (consistente in un interesse personale o professionale) di un
soggetto appartenente (dipendenti e amministratori) o che collabora con I'associazione stessa (consulenti), che comportino la
possibilita che siano adottate scelte inefficienti, inefficaci e non imparziali.

CATEGORIE DI SOGGETTI (DESTINATARI) INTERESSATI DA POSSIBILI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE
| soggetti che hanno I'obbligo di agire nell'interesse primario di VeGAL nell’esercizio delle funzioni loro affidate, sono:
e Presidente e componenti del Consiglio di Amministrazione di VeGAL;

e direttore di VEGAL;

o direttori del PSL FEASR 2023/27 e del PdA FEAMPA 2021/27;

o RUP e componenti di Commissioni giudicatrici;

e personale di VeGAL,;

e consulenti esterni;

o componenti delle Commissioni esaminatrici dei progetti del PSL FEASR 2023/27 o del PdA FEAMPA 2021/27.

COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Disposizioni del Regolamento Modalita operative (documentate/documentabili)

| Consiglieri di Amministrazione, in occasione della | Consiglio di Amministrazione del periodo 2023-2025 in carica dal
loro nomina, devono essere informati delle | 8.7.2023:
disposizioni contenute nel Regolamento per | -in occasione dellinsediamento, avvenuto in data 13.7.2023, i
mezzo di apposita comunicazione Consiglieri sono stati informati delle disposizioni contenute nel
Regolamento del Conflitto di Interessi adottato con delibera n. 53 del
27.9.2018.
a sequito della modifica del Regolamento del Conflitto di Interessi,
avvenuta con delibera n. 72 del 04.08.2023, i Consiglieri, gia edotti sul
contenuto del Regolamento poiché approvato da loro stessi con la citata
delibera, sono stati nuovamente informati sui suoi contenuti con la
consegna dello stesso. Della consegna e presa visione del
Regolamento i Consiglieri ne hanno dato atto con sottoscrizione per
ricevuta di presa visione dei Regolamenti consegnati;
a sequito della successiva modifica del Regolamento del Conflitto di
Interessi, avvenuta con delibera n. 7 del 26.02.2025, i Consiglieri, gia
edotti sul contenuto del Regolamento poiché approvato da loro stessi
con la citata delibera, sono stati nuovamente informati sui suoi contenuti
con la consegna dello stesso. Della consegna e presa visione dei
Regolamento i Consiglieri ne hanno dato atfo con sottoscrizione per
ricevuta di presa visione dei Regolamenti consegnati;
- a sequito della modifica del Regolamento del Confiitto di Interessi,

avvenuta con delibera n. 86 del 29.10.2025, i Consiglieri, gia edotti sul
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contenuto del Regolamento poiché approvato da loro stessi con la citata
delibera, sono stati nuovamente informati sui suoi contenuti con la
consegna dello stesso. Della consegna e presa visione dei
Regolamento i Consiglieri ne hanno dato atto con sottoscrizione per
ricevuta di presa visione dei Regolamenti consegnati.

| Consiglieri manifestano I'eventuale esistenza di
potenziali interessi in relazione alloggetto delle
deliberazioni del CdA, rendendo se del caso apposita
dichiarazione da allegare agli atti della riunione
consiliare

Nell'anno di riferimento 2025 in ogni deliberazione il Presidente ha
invitato i Consiglieri a manifestare 'eventuale esistenza di potenziali
interessi, in relazione all'oggetto della deliberazione, rendendo apposita
dichiarazione che viene allegata, se del caso, agli atti della riunione
consiliare;

ogni deliberazione adottata dal CdA riporta espressamente tale
formula;

in tutte le note di convocazione alle riunioni del CdA (27.01.2025,
06.02.2025, 13.02.2025, 26.02.2025, 18.03.2025, 10.04.2025,
08.05.2025, 04.06.2025, 27.06.2025, 25.07.2025, 29.08.2025,
04.09.2025, 04.09.2025, 20.10.2025, 13.11.2025, 18.11.2025,
22.12.2025) sono stati esplicitati, sinteticamente, i contenuti degli
argomenti da ftrattare ed indicato in modo esplicito di comunicare
tempestivamente eventuali situazioni di conflitto d’interesse reale,
potenziale o apparente, che potrebbero insorgere relativamente ai
singoli punti all'c.d.g.

In ogni atto deliberativo adottato dal Consiglio di
Amministrazione del GAL viene dato atto, nella parte
dispositiva del provvedimento, dellavvenuta verifica
dellassenza di situazioni di conflitto di interesse,
anche mediante eventuali specifiche dichiarazioni
relative allo specifico atto

Nella delibera del CdA n. 40 del 08.05.2025, avente ad oggetto
I'approvazione del testo definitivo del bando pubblico Intervento SRDO1
“Investimenti produttivi agricoli per la competitivita delle aziende
agricole”, il Vicepresidente ha manifestato che, pur rientrando fra i
potenziali soggetti beneficiari degli aiuti ai sensi del par.3.1 del bando
in quanto imprenditore agricolo, non intende partecipare al bando
stesso e ha dichiarato di non parteciparvi;

Nella delibera del CdA n. 41 del 08.05.2025, avente ad oggetto
I'approvazione del testo definitivo del bando Intervento SRDO3
“Investimenti nelle aziende agricole per la diversificazione in attivita non
agricole”, il Vicepresidente ha manifestato che, pur rientrando fra i
potenziali soggetti beneficiari degli aiuti ai sensi del par.3.1 del bando
in quanto imprenditore agricolo, non intende partecipare al bando
Stesso e ha dichiarato e ha dichiarato di non parteciparvi;

Nella delibera del CdA n. 56 del 04.06.2025, avente ad oggetto
l'approvazione della proroga del termine di presentazione delle
domande di aiuto al bando pubblico Intervento SRDO1 “Investimenti
produttivi agricoli per la competitivita delle aziende agricole”, il
Vicepresidente ha manifestato che, pur rientrando fra i potenziali
soggetti beneficiari degli aiuti ai sensi del par.3.1 del bando in quanto
imprenditore agricolo, non intende partecipare al bando stesso e ha
dichiarato di non parteciparvi;

Nella delibera del CdA n. 57 del 04.06.2025, avente ad oggetto
l'approvazione della proroga del termine di presentazione delle
domande di aiuto al bando pubblico Intervento SRD03 “Investimenti
nelle aziende agricole per la diversificazione in attivita non agricole”, il
Vicepresidente ha manifestato che, pur rientrando fra i potenziali
soggetti beneficiari degli aiuti ai sensi del par.3.1 del bando in quanto
imprenditore agricolo, non intende partecipare al bando stesso e ha
dichiarato di non parteciparvi;

Nella delibera del CdA n. 59 del 04.06.2025, avente ad oggetto
l'approvazione della proroga del termine di presentazione delle
domande di aiuto al bando pubblico Intervento SRG07 “Cooperazione
per lo sviluppo rurale, locale, e smart villages - Azione Cooperazione
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per i sistemi del cibo, filiere e mercati locali - Comunita del cibo e della
biodiversita di interesse agricolo e alimentare”, il Vicepresidente ha
manifestato che, pur rientrando fra i potenziali soggetti beneficiari degli
aiuti ai sensi del par.3.1 del bando in quanto imprenditore agricolo, non
intende partecipare al bando stesso e ha dichiarato di non parteciparvi;

Dichiarazione annuale su potenziali situazioni di
conflitto di interesse

Sono state raccolte in occasione della prima seduta del CdA dell’anno
2025 per ciascun membro del CdA specifiche dichiarazioni relative al
2025 su incarichi lavorativi o di altra natura, anche a carattere gratuito
presso Enti (pubblici o privati) o aziende, assunti nel periodo.

STRUTTURA TECNICA DEL GAL

Disposizioni del Regolamento

Modalita operative (documentate/documentabili)

II Direttore di VeGAL che, ha ricevuto specifica
procura speciale per la delega di poteri di ordinaria
amministrazione e il Personale di VeGAL devono
presentare un'apposita dichiarazione in occasione
dellincarico e assunzione.

La dichiarazione avra durata annuale (31 dicembre) e
dovra essere presentata all'inizio di ogni anno solare

In particolare per I'attuazione del P.S.L. a valere sul
FEASR 2023/27 e del PDA a valere sul FEAMPA
2021-2027, l'organigramma prevede la figura del
Direttore del PSL FEASR 2023/27 e del Direttore del
PdA  FEAMPA 2021/27 e dei Responsabili
Amministrativi e Finanziari (RAF) del PSL FEASR
2023/27 e del PdA FEAMPA 2021/27.

Tali figure devono rendere al momento
dell'assunzione dell'incarico dichiarazione di non
svolgere analogo incarico, né di altra natura, presso
un partenariato selezionato ai sensi degli articoli 31 —
34 del reg. UE n. 2021/1060 e/o presso un differente
GAL/FLAG.

- Sono state raccolte, per il Direttore di VeGAL e per ciascun dipendente
di VeGAL, specifiche dichiarazioni relative al 2025 che sono state
archiviate presso gli Uffici

- Relativamente agli atti (determine) adottati dal Direttore in qualita di
Procuratore, ciascun atto riporta la formula “informato delle disposizioni
assunte da VeGAL e delle normative di Legge in materia del conflitto di
interesse e conseguenti obblighi a cui e tenuto, il Direttore manifesta
che non esistono potenziali interessi in relazione all'oggetto della
presente Determinazione”.

Nel corso del 2025 NON sono state segnalate e rilevate potenziali
situazioni di conflitto di interesse del Direttore e del personale.

Per lattuazione del P.S.L. a valere sul FEASR
2023/27 e del PDA a valere sul FEAMPA 2021-2027,
VeGAL ¢ tenuto, per 'acquisizione di beni e servizi, al
rispetto della normativa sugli appalti pubblici, che
prevede in particolare la nomina di un “Responsabile
Unico di Progetto” (RUP)

| RUP sono nominati dal Direttore di VeGAL, tra il
personale dipendente di VeGAL.

| RUP assicurano, per ciascun procedimento dagli
stessi seguito, I'assenza di situazioni di conflitto di
interesse ai sensi del Regolamento, dandone atto
negli atti delle rispettive procedure di gara.

I RUP incaricati nellanno 2025 hanno dato negli Atti dei rispettivi
procedimenti dell'assenza di situazioni di conflitto di interesse.

Pag. 3/4



CONSULENTI ESTERNI

VENEZIA

>VeGAL

Disposizioni del Regolamento

Modalita operative (documentate/documentabili)

| consulenti esterni incaricati da VeGAL non devono
svolgere altre attivita economiche che li pongano in
conflitto di interessi nelle attivita connesse alla
presentazione ef/o alla gestione della domanda di
finanziamento in bandi del PSL FEASR 2023/27 elo
del PdA FEAMPA 2021/27.

I RUP provede ad acquisie al momento
dellaffidamento dellincarico un’apposita
dichiarazione sottoscritta dellinteressato ove viene
attestata I'esistenza o meno di conflitti di interessi

La dichiarazione avra durata annuale (31 dicembre) e
dovra essere presentata all'inizio di ogni anno solare

Sono state raccolte per i consulenti di VeGAL, specifiche dichiarazioni
relative al 2025 che sono state archiviate presso gli Uffici.

Nel corso del 2025 NON sono state segnalate e rilevate potenziali
situazioni di conflitto di interesse.

RAPPRESENTANTI DI VEGAL NELLE COMMISSIONI TECNICHE

Disposizioni del Regolamento

Modalita operative (documentate/documentabili)

La Commissione Tecnica VeGAL-Avepa per la
selezione dei progetti del PSL FEASR 2023/27 &
composta da un numero paritario di rappresentanti di
Avepa e del GAL, presiedute dal Presidente del GAL
0 da un suo delegato, ed & responsabile responsabili
della gestione dei bandi, dell'esame della conformita
della proposta di bando e dellistruttoria delle
domande di aiuto e di formazione delle graduatorie. E
in carico ad Avepa il compito di assumere le
informazioni utili per evitare situazioni di conflitto
d'interesse dei soggetti effettivi e supplenti individuati
e convocati in Commissione, in relazione agli
argomenti da trattare. Qualora, pertanto, si identifichi
una situazione di conflitto d'interesse, i rappresentanti
di VEGAL individuati sono obbligati a comunicarlo
tempestivamente  alla  Commissione  tecnica,
astenendosi dalle attivita di cui sono stati incaricati.
Gli esperti facenti parte della Commissione istruttoria
FEAMPA, per ciascun procedimento dagli stessi
seguito, assicurano I'assenza di situazioni di conflitto
di interesse ai sensi del presente Regolamento,
dandone atto nei verbali agli atti delle rispettive
procedure di gara ed informando preventivamente il
Direttore del PdA FEAMPA 2021/27 che provvede, se
del caso, alla relativa sostituzione per lo specifico
bando esaminato.

Nel corso dellanno 2025, per la programmazione PSL 2023-2027, i
componenti della Commissione Tecnica GAL-AVEPA, nominati con
delibere CdA di VeGAL n. 22 del 18.03.2024 (GAL: componenti
EFFETTIVI: Filippo TONERO, Simonetta CALASSO; componenti
SUPPLENTI Giorgio PUPPIN, Loris PANCINO) hanno preso atto degli
obblighi previsti dal “Regolamento per il funzionamento delle Commissioni
tecniche GAL-AVEPA’, in particolare in materia di confiitto di interesse e
trasparenza dei processi decisionali.

In occasione della partecipazione alle sedute della Commissione Tecnica
GAL-AVEPA, svolte nel corso del 2025, i componenti hanno fornito
dichiarazione di assenza conflitto d'interessi agli atti dei lavori delle
rispettive sedute.

ATTESTAZIONE E OBBLIGHI DI COMUNICAZIONE

Ciascun soggetto interessato, nel momento in cui assume l'incarico o la funzione, € tenuto a prendere visione del Regolamento e delle

disposizioni in esso contenute.

Il Regolamento & disponibile nel sito

internet

di VEGAL nella sezione Home > Chi siamo > Amministrazione

trasparente > Regolamenti > Regolamento conflitto di interessi al link:
https://www.vegal.net/index.php?area=1&menu=27&page=147.

Il Direttore di VeGAL
Giancarlo Pegoraro

Portogruaro, 28.02.2026
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